　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　令和　年　月　日

	企　　画　　提　　案　　書
【宮崎大学医学部附属病院外来診療棟におけるコーヒーショップの設置・運営事業】
項目２.６.７については、９月に実施する選考会のプレゼンテーマとする。




　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　会社名　　　　　　　　　　　　　 eq \o\ac(○,印)
１．運営方針及び企画概要

①運営方法
　　　□直営　　　□フランチャイズ方式　　　□その他（　　　　　　　　　）

　　
②常時の運営体制(社員配置)関係
	
	経験者
	未経験者

	正　社　員
	人
	人

	パート社員
	人
	人


	従業員の採用及び異動システム
	

	運営体制(社員配置等)に係わるアピール

	

	苦情処理方法
	

	防犯対策方法
	

	従業員に対する教育方針とそのシステム(接客態度・食材知識・指導体制)
	


※有資格者の場合は、その資格を明記すること。
③営業日及び営業時間
	営　　業　　日
	

	営　業　時　間
	


２．サービス提供内容(メニュー)等　＜要プレゼンテーション＞
すべての提供品目、予定販売価格の一覧を別紙添付すること。
	精算方式、モバイルオーダー等の待ち時間の短縮策、利用者サービス向上に関する独自の取組等
	

	季節限定・フェアメニューについて

	

	通常メニュー（ドリンク、軽食含む）について
	

	販売品目数及び販売価格の設定方法（考え方）
	

	提供メニューのアレルゲン情報・栄養成分の表示方法
	

	テイクアウト商品の対応、医療従事者向けの院内配達サービス等について

	

	利用者の満足度についてデータ収集・分析方法とその反映方法
	

	販売促進に対する独自の取組
	

	食材調達の産地選定基準等
	


３．衛生管理について

①　衛生管理に係わる具体的計画内容
	管　理　方　法
	

	アピールポイント
	


②　ゴミ・廃棄物の処理方法(特にリサイクルについて)
	会社としての
取組方針
	

	具体的内容
	


③　臭い対策について(特に設備面について)

	会社としての
取組方針
	

	具体的内容
	


４．収支計画、売上手数料率の提案
	


５．大規模災害時、医療従事者への食糧提供等の協力体制について
	


６．付加価値(他社との差別化、独自のサービスについて)
＜要プレゼンテーション＞

	


７．店舗イメージ(資料添付) ＜要プレゼンテーション＞
※パース図案・店舗計画図面案・開店準備計画案等を添付
（様式２）








